
部门整体预算绩效目标申报表

部门名称 中共广州市花都区直属机关工作委员会

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 524.05 财政拨款 633.47

项目支出 109.42 其他资金 0.00

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 0.00 区本级使用资金 633.47

其他事业发展性支出 0.00 拟用于对下转移支付资金 0.00

总体绩效目标

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党的二十大和二十届二中、三中全会精神。认真落实省、市、区关于党的建
设有关要求，扎实开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育，提高党员干部的政治素养，建强党务工作队伍，夯实基层组织基础，主动服
务中心大局，带动区直机关全力以赴“拼经济、保安全，办全运、提品质”。加强机关作风建设，切实改进工作作风，进一步树牢为民服

务思想，助推花都经济高质量发展。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容 拟投入的资金（万元） 期望达到的目标（概述）

区直机关党建工作

开展深入贯彻中央八项规定精神学
习教育，组织开展2025年区直机关
党组织书记和党务干部培训，常态

开展“知行讲堂”活动，扎实开展
“书记项目”，围绕“百千万工程
”、乡村绿化等，深化“党建+”工
作，加强对区直机关党建工作调研

指导督导，持续深化模范机关创建
和党建品牌创建工作，组队参加省
市工作创新大赛。

15.25

学习教育扎实推进，主题活动常态开展、基层
组织不断夯实、党员队伍素质得到加强，以高
质量机关党建服务保障高质量发展成效更为明
显。

区行风（机关作风）建

设工作

组织开展行风（机关作风）年度集
中评议、季度走访访谈、全方位全
时段即时评议，加大对参评单位的

行风（机关作风）建设情况进行调
研力度，确保行风（机关作风）建
设持续向好。

28.00

通过行风（机关作风）建设评议，进一步督促

指导参评单位牢固树立为民服务思想，积极主
动解决人民群众的“急难愁盼”问题，持续打
造良好营商环境，为推动花都经济高质量发展

作出积极贡献。

其他需完成的任务
（可选填）

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 实施周期指标值 年度指标值

产出指标

数量指标
推动参评单位行风（机关作
风）建设督促指导全覆盖

95%及以上 95%及以上

数量指标 举办“知行讲堂” 6次 6次

数量指标
“书香机关·悦读悦享”主题
活动

每周开展1次电台录播

活动，全年开展2次读
书分享活动。

每周开展1次电台录播

活动，全年开展2次读
书分享活动。

效益指标 社会效益指标
通过行风评议，加强作风监
督，增强社会信任度。

建立及时有效的监督

和反馈机制，提升行
风建设工作。

监督覆盖率100%。

满意度指标 服务对象满意度指标
区直机关党组织书记和党务干
部培训满意度

参训学员满意度95%及
以上

参训学员满意度95%及
以上


